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„Steel-echt“ durchstarten im Stahlhandel
Günther + Schramm begrüßt neue Azubis

Oberkochen, 3. September 2020. Ein weiteres Jahr, in dem das Thema Stahl das Interesse der Nachwuchskräfte geweckt hat: Für sechs neue Auszubildende beginnt im September die Karriere in der Stahlbranche bei Günther + Schramm. Die Berufsanfänger werden ihre zukünftigen Arbeitsplätze im Bereich Groß- und Außenhandelsmanagement, Büromanagement und als Fachlageristen einnehmen. 

Auch im Ausbildungsjahr 2020 begrüßt das Handelshaus für Stahl, Edelstahl und Aluminium aus Oberkochen neue Auszubildende. Ab September dreht sich bei den Berufseinsteigern alles rund um das Thema Stahl. Janina Buckmüller (Kauffrau für Groß- und Außenhandelsmanagement), Nico Leuschner (Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement), Angelina Raino (Kauffrau für Büromanagement), Max Klein (Fachlagerist), Mohammed Abo Alaban (Fachlagerist) und Ahmet Emir Aslan (Fachlagerist) erleben in den kommenden Jahren die Vielseitigkeit der Stahlbranche und bekommen Einblicke in den Alltag der verschiedenen Abteilungen von Günther + Schramm. 

Der Oberkochener Stahlhändler beschäftigt rund 180 Mitarbeiter an vier Standorten in Süddeutschland. Um vor allem Berufseinsteigern eine umfassende Ausbildung zu ermöglichen, bietet das Handelshaus für Stahl, Edelstahl und Aluminium abwechslungsreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. So beispielsweise auch mit internen Schulungen, bei denen ältere Azubis den Jüngeren ihr Wissen näherbringen und auch der Geschäftsführer Rede und Antwort stehen muss. Darüber hinaus veranstaltet das Unternehmen für die Auszubildenden Seminare, Austauschprogramme, Englisch- und Rhetorikkurse und Azubi-Ausflüge. 

Weitere Infos rund um die Ausbildung bei Günther + Schramm gibt es hier: www.azubi-mit-zukunft.de. 
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Bild 1:	Ab September dreht sich bei den Berufseinsteigern (v. links n. rechts): Angelina Raino, Max Klein, Janina Buckmüller, Nico Leuschner, Mohammed Abo Alaban und Ahmet Emir Aslan alles rund um das Thema Stahl. Begrüßt wurden die Nachwuchskräfte zum Berufsstart von Maskottchen Günni (Mitte) mit Schultüten.
	
Über Günther + Schramm 
Günther + Schramm ist Süddeutschlands führender Systemdienstleister für Stahl, Edelstahl und Aluminium. Das Unternehmen wurde 1930 gegründet und beschäftigt an den vier Standorten Oberkochen, Königsbronn, Stuttgart und Mannheim rund 180 Mitarbeiter. Der Stahlhändler und Systemdienstleister ist zum einen im klassischen Metallhandel tätig, zum anderen bietet das Unternehmen verschiedenste Dienstleistungen in der Lohnfertigung und realisiert komplexe Outsourcing-Projekte im Bereich der Material- und Prozesslogistik. Knapp 2.000 aktive Kunden aus dem Maschinen- und Werkzeugbau sowie der mechanischen Bearbeitung und Elektrotechnik versorgt Günther + Schramm mit Blank- und Walzstahl, Edelstahl, Qualitäts- und Werkzeugstahl, Guss, Aluminium, Sonderwerkstoffen u.a.
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E-Mail: ausbildung@gs-stahl.de • Internet: www.gs-stahl.de

Pressekontakt Agentur
Theresa Mies• additiv pr GmbH & Co. KG
Pressearbeit für Logistik, Stahl, Industriegüter und IT
Herzog-Adolf-Str. 3 • 56410 Montabaur
Telefon: 0 26 02-950 99 23 • Fax: 0 26 02-950 99 17
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